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Liberté » Egalité » Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

DIRECTION REGIONALE DES ENTREPRISES
DE LA CONCURRENCE, DE LA CONSOMMATION
DU TRAVAIL ET DE L’EMPLOI DU CENTRE

Décision portant subdélégation de signature de Monsieur Patrick MARCHAND
directeur départemental de 1’unité départementale d’Eure et Loir de la direction des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 1’emploi,

Le responsable de ’unité départementale d’Eure-et-Loir

Vu le code du travail, notamment son article R. 8122-11 alinéas 1 et 2, du code du travail,
dans sa version résultant du décret du 10 novembre 2009,

Vu le code rural,

Vu le décret 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif a I’organisation et aux missions des
directions régionales des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I’emploi,

Vu l’arrété du 29 mars 2013 nommant M. Patrice GRELICHE, directeur régional des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi du Centre,

Vu l'arrété du 6 février 2013 chargeant M. Patrick MARCHAND responsable de I’unité
départementale d’Eure-et-Loir,

Vu la délégation de signature du 23 janvier 2017 du directeur régional des entreprises, de la
concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi donnant délégation permanente a
monsieur Patrick MARCHAND, et I’autorisant a donner subdélégation de signature pour les
décisions mentionnées en annexe de la délégation,

DECIDE

Article 1 : en cas d’absence ou d’empéchement de M. Patrick MARCHAND, subdélégation
est donnée a M. Jean-Paul ANTON, directeur adjoint du travail, et & madame Caroline
PERRAULT directrice adjointe du travail a effet de signer, au nom du directeur régional des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi du Centre, les
décisions mentionnées en annexe.



Article 2 : le responsable de I'unité départemental d’Eure-et-Loir est chargé de 1’exécution
de la présente décision, qui sera publiée aux recueils des actes administratifs

Fait a Chartres le 9 février 2017

Le Responsable de 1’unité départementale

AND



ANNEXE

Dispositions Iégales

Décisions

Contrat de génération : décisions consécutives au contrble de

Article 1.3121-13 1 du code du S i -
Al | conformité des accords collectifs, des plns d'action ¢t du
travai . i ’
diagnostic annexé.
Mise en demeure des entreprises mentionnées 4 Iarticle 1..5121-9
\0 Article L. 5121-14 alin¢a 1 du code [du code du ravail de négocier un accord collectif ou un plan
T |du ravail d'action ou de mettre leur accord en conformité avee les articles
L.5121-10.11 ¢t 12 du code du travail,
A3 Article L.5121-14 alinéa 2 du code |Fixation du taux de la pénalité prévue par Narticle L.5121-9 du
A3 . )
du travail code du travail
Misc en demeure pour défaut de transmission ou transmission
incompléte du document annuel d'évaluation par les entreprises
A4 fArticle L.5121-15 du code du travail|prévues a larticle L.5121-9 du code du travail
Prononcé de ln pénalité pour non transmission du document
annuel d évaluation.
. Délvrance des titres prolessionnels du  ministére chargé¢ de
! Articles R 338-1 4 S du code de ) g i y ] o
Bl .. : lcmplm ¢t désignation des membres du jury. Organisation des
I"'éducation
essions de jury.
B2 [Décret du 26 avril 2002 Rccc\-'ablhlc demande de VAE
Art. L.6222-38 Pri Feml | p . sl X trat
A s rime  pour [embauche d'un jeune handicapé en contra
C1 |Art. R.6222-35 4 R.6222-58 R d ‘
k. B N d'apprentissage
Arreté du 15/03/1978
D Articles [.. 1237-14 et R, 1237 Décisions  d'homologation et de relus  d’homologation des
du code du travail conventions de rupture du contrat de travail
£ Articles L. 1233-17 et D. 1253-7 & |Décision d opposition & I'exercice de Iactivité d un groupement
©|D. 1233-11 du code du travail d’cmployeurs
L. JArticle L. 2143-11 du code du )
Il . Décision de suppression du mandat de délégué syndical
travail
F2 JArticle L2312-5 du code du travail | Décision imposant des élections de délégués du personnel
F3 Article I.. 2314-11 du code du Décision Iixant le nombre des siéges et leur répartition entre les
-3 ; :
travail colleecs
r4 Article L. 2324-13 du code du Décision fixant la répartition du personnel entre les colld Caes
"~ Jtravail ¢lectoraux pour les élections au comité d entreprise
: Déeision fixant la liste des organismes de formation des membres
. |Articles L. 2323-44 et R. 2323-8 du Sl ,
IS du comité d'entreprise et décision refusant  d'inscrire un
code du travail . . ; .
oreanisme de formation sur ladite liste
Article 1. 2327-7 du code du travail [Décision  fixant ke nombre d'établissements distinets et la
F6 ' k) . [répartition des sieges entre les différents établissements pour les
Article L. 2322-5 du code du travail | | . X X ;
¢lections au comité central d cnureprise
Article L. 2314-31 du code du
F7 |ravail Ddéceisions sur le caractére d'établissement distinet

[ §]

Anticle L. 2322-5 du code du travail




Dispositions légales

Décisions

Décision répartissant les siéges au comité de eroupe entre les élus

FS JAnticle 1. 2333-4 du code du travail . :
du ou des colleees ¢lectoraux
Articles L 3121-21 ¢t R.312]-23, il . " : s i .
X : o LK Décision autorisant ou relusant la dérogation a la durée maximale
G L 3121-22 ¢t R3121-26-2 du code ; b
: hebdomadaire absolue et moyenne du travail
du travail
] B Décision agréant les contrdleurs des caisses de congés pavés et
Article DL 3141-11 du code du St i i .
8 | Décision  renouvelant  Tagrément et décision  refusant  de
travai Sl
renouveler Magrément
Décision fixant la listc des organismes de  formation des
| Articles L. 3341-2 ¢t R. 3341-4 du |administrateurs et des membres du conseil de surveillanee
code du travail représentant les salariés actionnaires ou élus par les salrics el
décision refusant d’inscrire un organisme sur ladite liste
] Articke R. 4216-32 du code du Décision accordant ou refusant d'accorder | dispense #
] travail Faménagement des licux de travail
K Articles R, 4533-6 et 4533-7 du Déeision accordant ou refusant d’accorder les dérogations aux
code du travail dispositions des articles R. 4533-2 4 R. 4533-4
[ Articles L 62235-4 4 L 6223-7 du Décision  surla suspension  de  Texéeution  du  contrat
" |code du travail d'apprentissace et I'interdiction de recrutement
Articles L 4154-1 D 4154-3 4 5 du : : . . oo
M - Dérogation concernant les salariés en CDD et intérimaires
code du travail
Articles I 4721-1 R 4721-1 du code], .
N X Mise en demeure
du travail
. g S , . [Pécision dautorisation ou non de reprise de I'exéeution du
O [Article L. 6225-5 du code du travail - :
contrat d"apprentissage
Décision fixant la liste des oreanismes de [formation des
p Articles L. 4614-15 et R. 4614-25  [représentants du personnel au comité d’hygiéne, de séeurité et
du code du travail des conditions de travail et décision refusant d'inscrire un
organisme de formation sur ladite liste
Article R. 713-26 du code rural pris | L) . ; .
iy N i Dérogation & la durée maximale hebdomadaire moyenne pour un
Q  |enapplication de l'article L. 713-3 AT ) :
type d'aclivité au niveau départemental
du code rural
Anticle R. 713-28 du code rural pris | - . o ’ ; '
iy oy ~ ;- |PCErogation d la durée maximale hebdomadaire movenne pour une
R |en application de larticle 1.. 713-13 . . ; : :
entreprise en I"absence de dérogation sectoriclle
du code rural
Article R. 713-32 du code rural pris
S |enapplication de I'article L. 713-13 |Dérogation d la durée maximak hebdomadaire absolue.
du code rural
Recours hi¢rarchique contre la décision de I'inspecteur du travail
T JArticle R. 713-44 du code rural en matiere d'enregistrement des horaires de travail prévue par
Carticle R. 713-43 du code rural
Recours hi¢rarchique contre la décision de l'inspecteur du travail
U |Article R. 714-4 du code rural concernant la demande de dérogation au repos hebdomadaire
prise en application de I'article 1.. 714-1 du code rural
v Déceret n°2003-1325 du 26/10/2005 | Approbation de I'étude de sécurité, décision de faire effectuer des

Arnticle 8

€ssais ou travaux complémentaires par le maitre d'ouvrage




Dispositions 1¢gales

Décisions

Décret n°2013-973 du

W [29/10/2013 - Art. R 4462-30 du Approbation et décision des études de séeurite
code du travail
Ll Dispense d'une partie de l'application des réeles relatives aux
. Article R, 4227-35 du code du 3 [ . p ; P : e R £
X | risques d'incendies et d'explosions et & I'évacuation accordéc &
travai s ; ,
'employeur pour 'wilisation des licux de travajl
Recours en matitre d inscription sur les listes électorales pour le
Yo JArticle R 2122-21 du code du travaill serutin de mesure de audience des organisations syndicales dans
les entreprises de moins de 11 salarics
Z  |Article R. 8114-3 du code du travail | Proposition de transaction mentionnée A larticle L.8114-4
, : N Procédure du contradictoire pour les amendes en cas de
Articles L. 8115-1. L.8115-2 ¢t L, ; : :
i j manquement aux durées maximales de travail, au repos, au
AA|8113-3 all du code du travail et i i i ; ;g p o
R 8115. décomple de la durée du travail, au salaire minimum, 4 I'hygiéne,
Q) D=z . N .
la restauration et & I'hébereement
Procédure du contradictoire pour les amendes en cas de non
AR Articles L.8113-5 al.1 et L.4751-1  [respect de décision d'arrét de travaux, d'activité, de mise en

du code du travail

demeure, de demande de vérification, de décision de retrait de

jeunes ou travaux interdits ou réglementés pour les jeunes




